ISSN Eletrénico - 2764-460X VOLUME. 5 - n. 2 (2026)

REDE

GRADUACAO UNIFTCT unex
EM MOVIMENTO

CIENCIAS JURIDICAS

W <
i

h e Ilgnldqde

| CONGRESSO DE DIREITO DIGITAL
Legaltech e Inteligéncia Artifical Generativa

ORGANIZACAO:
LUCIANO SOUSA DE CASTRO

RAFAEL FREIRE FERREIRA EDlQﬂO ESPECIAL



ISSN Eletronico - 2764-460X COMPILADO EVENTOS JURIDICOS

REDE GRADUACAQ
uni F-I-C7 u n e ( %ENCIAESMJTJ;\QEEAETO

vocd em movimento

CONSELHO ADMINISTRATIVO EXPEDIENTE

Gervasio Oliveira — Presidente
Milena Oliveira — Conselheira

Coordenacao de Pesquisa,
Pedro Daltro — Conselheiro

Iniciagdo Cientifica e Editora Chefe

Vanessa Oliveira — Conselheira Leticia Marostica de Vasconcelos

DIRETORIA GERAL
William Oliveira — Presidente

Editora Cientifica

Helisdngela Acris Borges de Araujo
Ihanmarck Damasceno — Vice-Presidente Académico
e de Relagbes Institucionais

Carolina Degaspari — Vice-Presidente de Marketing e Relacionamento
Valdemir Ferreira — Vice-Presidente de Finangas

Editor - Executivo
Rafael Freire Ferreira

DIRETORIA UNIDADES Editor - Gerente .
André Auster Portnoi — Diretor da Unex Faculdade de Exceléncia de Itabuna Makson de Jesus Reis
Andrei Melo - Diretor das Faculdades UniFTC

de Juazeiro e UniFTC de Petrolina Organizadores da Publicagao
Kleber Rana Fernandez — Reitora do Centro Universitario UniFTC de Salvador Luciano Sousa de Castro
Marcly Pizzani — Reitora da Unex Centro Universitario Rafael Freire Ferreira
de Exceléncia de Feira de Santana
Milena Bahiense Almeida — Diretora da Unex Faculdade Capa e Diagramacgao
de Exceléncia de Jequié Equipe UniFTC/UNEX

Renato de Souza Cabral — Reitor da Unex Centro Universitario
de Exceléncia de Vitéria da Conquista

GERENCIAS

Rodrigo Francisco de Jesus — Gerente dos cursos de Saude Os trabalhos, 'assmados s&o de inteira
da Rede UniFTC/ UNEX responsabilidade de seus autores.

Luciano Sousa de Castro — Gerente dos cursos de Humanas e Exatas Permitida a reprOdu.an’ total ou parcial,
da Rede UniFTC/ UNEX desde que citada a fonte.

Fabricio Pereira de Oliveira — Gerente de Inovacéo, Extensao
e Relacionamento da Rede UniFTC/ UNEX

Atribuicao - Compartilha
Dados Internacionais de Catalogagéo na Publicagéo (CIP) Igual CC BY-SA BY SA

D536 Revista Graduagdo em Movimento — Ciéncias

Solicita-se permuta/exchanges dedired.

Juridicas — congresso de direito processual civil - A revisdo, normatizagao e traducao dos

Rede UniFTC/Unex vol.5, n.2. (fevereiro 2026) - artigos apresentados sao de inteira

Salvador-BA. responsabilidade dos autores e
colaboradores desse conteudo.

Semestral

ISSN Eletrénico - 2764-460X

ISSN Impresso - 2764-4618 NORMAS PARA PUBLICA(}AO
https://periodicos.uniftc.edu.br

1. Titulo. 1l.Ciéncias Juridicas. Ill. Periédicos

CDU 34
CDD 340

CRB-51926

REDE

VOLUME. 5 - n.2- 2026 ; 5 UanTC' une ¢




ISSN Eletronico - 2764-460X COMPILADO EVENTOS JURIDICOS

ORGANIZAGAO
LUCIANO SOUSA DE CASTRO
RAFAEL FREIRE FERREIRA

COMPILADO EVENTOS JURIDICOS 2025

Il CONGRESSO DE DIREITO DO TRABALHO
Trabalho e Dignidade

| CONGRESSO DE DIREITO DIGITAL

Legaltech e Inteligéncia Artifical Generativa

REDE UNIFTC
UNEX

VOLUME. 5 - n. 2 - 2026 M. uniFtcY unex



ISSN Eletronico - 2764-460X COMPILADO EVENTOS JURIDICOS

PROGRAMAGAO DOS EVENTOS

Il CONGRESSO DE DIREITO DO TRABALHO
08 a 13 de setembro de 2025

08/Setembro / 17h. Dr. Murilo Carvalho S. Oliveira
Tema: Plataformas Digitais e o Futuro do Direito do Trabalho.

09/Setembro / 17h. Dr. Eldsamir Mascarenhas
Tema: Os Reflexos da IA nas Carreiras Juridicas.

10/Setembro /17h. Dr. Guilherme Feliciano
Tema: Os usos da IA no Processo Judicial e seus limites.

11/Setembro / 17h. Dr. Luciano Martinez
Tema: As reformas dos modelos contratuais trabalhistas e a contrarreforma
previdenciaria: onde chegaremos?

12/Setembro /17h. Dr. Rodolfo Pamplona
Tema: Direito Antidiscriminatorio do Trabalho.

Oficinas Presenciais - 13/Setembro - 08h as 17h

| CONGRESSO DE DIREITO DIGITAL
03 a 08 de novembro de 2025

03/Novembro/ 17h. Dr. Eloy Moury Fernandes.
Tema: Impactos da Inteligéncia Artificial Generativa na Advocacia Criminal:
repercussao dos algoritmos no sucesso da defesa criminal.

04/Novembro/ 17h. Dr. Ataliba de Abreu Netto.
Tema: Direito ao Esquecimento e Liberdade de Expressé&o na Era Digital.

05/Novembro/17h. Dr. Fernando Brizola.
Tema: Atuacgao juridica contra bigtechs: panorama pratico

06/Novembro / 17h. Dra. Daniela Meira.
Tema: Deepfakes e direito de imagem dos influenciadores digitais.

07/Novembro 17h. Dr Robson Mascarenhas.
Tema: Segurancga Digital e Responsabilidade: Crimes na Internet

Oficinas Presenciais - 09/Novembro - 08h as 17h

VOLUME. 5 - n. 2 - 2026 GROUACEO.  griFTeY. Unex




ISSN Eletronico - 2764-460X COMPILADO EVENTOS JURIDICOS

SUMARIO

EDITORAL
Rafael Freire Ferreira
6

Il CONGRESSO DE DIREITO DO TRABALHO

TRANSFORMAGOES TECNOLQGICAS E O DIREITO DO TRABALHO:
PLATAFORMAS DIGITAIS, INTELIGENCIA ARTIFICIAL E PROTECAO SOCIAL

Filipe Oliveira Passos Costa | Ive Froes Candido
7

O VINCULO EMPREGATICIO MAQUIADO DE PEJOTIZAGAO

Clarice Silva de Oliveira | Nei Placido dos Santos Ribeiro
9

LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOSS E MARCO CIVIL DA INTERNET:
NOVOS PARADIGMAS DE SEGURANCA JURIDICA NAS RELAGOES
DE TRABALHO DIGITAIS E USO DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL

Gabriel Gongalves de Souza | Camila de Mattos Lima Andrade
1"

DIREITO A DESCONEXAO NA DOCENCIA UNIVERSITARIA PRIVADA

icaro Emanoel Vieira Barros de Freitas | Rafael Freire Ferreira
14

| CONGRESSO DE DIREITO DIGITAL

A MANIPULAGAO DIGITALE A PROTE(}AO DA PRIVACIDADE NO CONTEXTO DAS
DEEPFAKES: DESAFIOS ETICOS E JURIDICOS NO ORDENAMENTO BRASILEIRO

Gabriela Souza Alves | icaro Emanoel Vieira Barros de Freitas
16

INEPCIA DA J~URISDIQAO BRASILEIRA NO CIBERESPACO:
A INEXECUCAO DE DECISOES JUDICIAIS POR BIG TECHS
COMO AFRONTA DIRETA A SOBERANIA ESTATAL

Jodival Vasques de C. Filho | Jodo Marcos Mello de Salles Brasil | Rafael Freire Ferreira
18

O FENOMENO DO FORUM SHOPPING NO DIREITO INTERNACIONAL
Gabriela Souza Alves | Rafael Freire Ferreira
21

OS CAMINHOS DA REGULAQAO DA INTELIGENCIA ARTIFICIAL
NO BRASIL APOS O PL 2338/2023

Igor Almeida Jandiroba | Camila de Mattos Lima Andrade
23

O FUTURO DA ADVOCACIAE A TRA[‘ISFORMAC}AO COM A INTELIGENCIA ARTIFICIAL:
RESPONSABILIDADE, INOVACAO E REGULAGCAO NO DIREITO BRASILEIRO

Clarice Silva de Oliveira | Ricardo Gomes Menezes
25

VOLUME. 5 - n. 2 - 2026 G uniFTcY unex




ISSN Eletronico - 2764-460X COMPILADO EVENTOS JURIDICOS

EDITORIAL

Apresentamos ao publico académico a Edi¢ao Especial da Revista Graduagao
em Movimento — Ciéncias Juridicas, dedicada a compilagdo dos resumos cientificos
apresentados no II Congresso de Direito do Trabalho — Trabalho e Dignidade € no I
Congresso de Direito Digital — Legaltech e Inteligéncia Artificial Generativa, eventos que
marcaram, de forma indelével, o debate juridico contemporaneo em 2025.

Esta edi¢do nasce do encontro entre o rigor cientifico e a inquietagdo ética
que atravessa o Direito em tempos de profundas transformagdes tecnoldgicas. Nao se trata
apenas de registrar comunicag¢des académicas, mas de preservar, em linguagem juridica
e sensivel, o espirito critico de uma geracdo que interroga o presente sem renunciar a
dignidade humana como horizonte normativo. Cada texto aqui reunido ¢ expressdo de
uma academia viva, que ndo se limita a repeticdo de dogmas, mas ousa enfrentar as
fraturas do mundo do trabalho, da tecnologia e da democracia.

No campo do Direito do Trabalho, os resumos revelam um Direito em estado
de vigilia. As plataformas digitais, a inteligéncia artificial, a pejotizacdo e a
hiperconectividade expdem novas formas de subordinacao que ja nao se apresentam de
modo explicito, mas se ocultam em algoritmos, sistemas e exigé€ncias silenciosas de
disponibilidade permanente. O trabalhador, especialmente o docente universitario € o
profissional inserido em ambientes digitais, surge como figura central de uma tensao
permanente entre eficiéncia produtiva e protecdo social. Os textos reafirmam que nao ha
inovagado legitima quando o descanso, a satide e a dignidade sdo sacrificados.

No ambito do Direito Digital, esta edi¢do evidencia a urgéncia de respostas
juridicas a manipulacdo informacional, as deepfakes, ao poder das big techs e a fragilidade
da soberania estatal no ciberespago. A inteligéncia artificial, longe de ser apenas
ferramenta técnica, aparece como fenomeno juridico, politico e ético, exigindo regulagdo
responsavel, transparéncia decisdria e compromisso com os direitos fundamentais. Os
autores demonstram maturidade ao compreender que a tecnologia ndo ¢ neutra e que o
Direito nao pode ser espectador passivo de sua expansao.

Esta publicagdo cumpre, assim, uma fun¢do pedagdgica e institucional de
grande relevancia, sobretudo para estudantes de Direito, que aqui encontram nao apenas
temas atuais, mas exemplos concretos de pesquisa comprometida com a realidade social.
Ao reunir vozes em formacao e pesquisadores experientes, a revista reafirma seu papel
como espago de circulagdo do conhecimento, de incentivo a escrita académica e de
fortalecimento da cultura cientifica no &mbito das Ciéncias Juridicas.

Mais do que um repositério de resumos, esta edigdo especial ¢ um ato de
resisténcia intelectual. Ela afirma que o Direito continua sendo linguagem de limite, de
protecdo e de esperanga, mesmo em um mundo acelerado por coédigos, dados e
algoritmos. Ao folhear estas paginas, o leitor ¢ convidado a refletir, questionar e,
sobretudo, a compreender que a ciéncia juridica permanece essencial sempre que a
dignidade humana estiver em risco.

Que esta edicdo inspire novas pesquisas, NOVOS CONZressos € novas
inquietagdes. E nesse movimento continuo entre técnica e sensibilidade que a academia
juridica encontra sua razao de existir.

Rafael Freire Ferreira
Editor da Revista Graduac¢iao em Movimento — Ciéncias Juridicas
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TRANSFORMACOES TECNOLOGICAS E O DIREITO DO
TRABALHO: PLATAFORMAS DIGITAIS, INTELIGENCIA
ARTIFICIAL E PROTECAO SOCIAL

TECHNOLOGICAL TRANSFORMATIONS AND LABOR LAW: DIGITAL
PLATFORMS, ARTIFICIAL INTELLIGENCE AND SOCIAL PROTECTION

Filipe Oliveira Passos Costa!
Ive Froes Candido?

RESUMO: O II Congresso de Direito do Trabalho de 2025 trouxe ao debate académico
e profissional questdes fundamentais sobre os impactos das inovagdes tecnologicas e
institucionais na configuracdo contemporanea das relagdes laborais. As plataformas
digitais, apontadas como um novo modelo de organizagdo do trabalho, revelam tensdes
entre eficiéncia econdmica e precarizagdo, ja que a gestdo algoritmica condiciona a
autonomia aparente dos prestadores de servicos e reforca a dependéncia econdmica como
critério de incidéncia do Direito do Trabalho. Esse fenomeno conecta-se diretamente as
discussdes sobre inteligéncia artificial, que nao apenas reconfiguram o mercado de
trabalho com a ecliminacdo ¢ a transformacdo de fungdes tradicionais, mas também
atingem as carreiras juridicas, exigindo novas competéncias técnicas e €ticas, a0 mesmo
tempo em que acentuam riscos de exclusdo social. Além disso, os usos da IA no processo
judicial suscitam questionamentos quanto a opacidade dos algoritmos, em processos
judiciais surgem discussdes sobre aspectos de imparcialidade decisoria e observancia do
devido processo legal. Nestes casos, o desafio reside em conciliar ganhos de celeridade
com a garantia de direitos fundamentais, prevenindo abusos e assegurando transparéncia
minima das ferramentas empregadas. Em paralelo, as recentes reformas trabalhistas e a
contrarreforma previdencidria apontam para uma tendéncia de flexibilizagdo da
legislacdo que ameaca a protecao social, evidenciando a tensdo entre competitividade
econdmica e preservacdo da dignidade do trabalhador. Nesse contexto, ganha relevo o
direito antidiscriminatdrio do trabalho, que se projeta como instrumento indispensavel
para enfrentar desigualdades histdricas e novas formas de exclusdo potencializadas pela
hiperconexao digital e pela vigilancia em redes sociais. O panorama geral revela que a
contemporaneidade exige repensar a fungdo protetiva do Direito do Trabalho, de modo a
equilibrar inovagdo tecnoldgica e justica social. Conclui-se que apenas por meio de
regulamentacdes efetivas e politicas publicas orientadas a dignidade humana sera possivel
compatibilizar as transformagoes da Industria 4.0 com os fundamentos constitucionais da
protecdo social.

Palavras-chave: Plataformas digitais; Direitos Sociais; Flexibilizagcdo; Dignidade do
trabalhador.

! Estudante do V Semestre do Bacharelado em Direito UNEX-Jequié.

2 Docente do curso de Direito da Faculdade de Exceléncia UNEX de Jequié/BA. Advogada. Mestre em
Letras pela UESB, Poés-graduada em Direito e Processo Civil pela Unipe, Pos-graduada em Direito e
Processo do trabalho pela Estacio de S4, graduada em Direito pela UFPB. E-mail: ive.candido@ftc.edu.br
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O VINCULO EMPREGATI{CIO MAQUIADO DE PEJOTIZACAO
EMPLOYMENT RELATIONSHIP DISGUISED AS “PEJOTIZATION”

Clarice Silva de Oliveira!
Nei Placido dos Santos Ribeiro?

RESUMO: A pejotizacdo ¢ uma pratica cada vez mais recorrente nas relagdes de trabalho
no Brasil, especialmente em contextos que envolvem reestruturagdes organizacionais,
cortes de custos e flexibilizagdo das formas de contratacdo. Essa pratica consiste na
contratagdo de trabalhadores por meio da constitui¢ao de pessoas juridicas — normalmente
empresas individuais — com o objetivo de ocultar uma relacdio de emprego formal,
transformando o vinculo empregaticio em uma relacdo comercial ou civil. Em muitos
casos, ¢ o proprio empregador que induz ou exige que o trabalhador se formalize como
empresa (PJ — pessoa juridica), desvirtuando a esséncia da relagdo de trabalho. Apesar de
a pejotizagdo se apoiar em instrumentos juridicos com aparéncia de legalidade, ela
esconde, na pratica, os elementos que caracterizam o vinculo empregaticio, conforme
definidos no artigo 3° da Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT): Pessoalidade (o
servico deve ser prestado pela propria pessoa contratada), Nao eventualidade
(continuidade e habitualidade da prestagdo de servicos), Subordinacao (o trabalhador esta
sujeito as ordens e a dire¢do do contratante) e a Onerosidade (remuneragdo pelo trabalho
prestado). Quando esses requisitos estdo presentes, a mera formalizagdo como PJ ndo
descaracteriza o vinculo de emprego. O Direito do Trabalho brasileiro, seguindo o
principio da primazia da realidade, prioriza a andlise da relagdo fatica, ou seja, da
realidade vivida pelo trabalhador, em detrimento das formas contratuais utilizadas. Nesse
sentido, o jurista Mauricio Godinho Delgado (2020) considera a pejotizacdo uma forma
de fraude trabalhista, na medida em que busca mascarar uma verdadeira relacdo de
emprego sob a aparéncia de prestacdo de servigos empresariais. A jurisprudéncia do
Tribunal Superior do Trabalho (TST) tem consolidado o entendimento de que tais
contratos civis sdo nulos quando utilizados como instrumentos de fraude, reconhecendo
o vinculo empregaticio e garantindo ao trabalhador o acesso aos direitos que foram
suprimidos por meio dessa manobra. Além da violagdo aos direitos individuais do
trabalhador, a pejotizagdo gera impactos negativos mais amplos. Conforme destaca
Ricardo Resende (2023), essa pratica aumenta a inseguranc¢a juridica, estimula a
concorréncia desleal entre empresas, e compromete a arrecadacdo previdencidria,
fragilizando o sistema de seguridade social e colocando em risco a sustentabilidade das
politicas publicas de protecdo social. Portanto, discutir a pejotizacdo nao ¢ apenas uma
questdo técnica sobre formas de contrato, mas envolve um debate mais profundo sobre os
limites éticos e juridicos da autonomia privada na contratagdo frente a necessidade de
garantir protecdo minima ao trabalhador. Trata-se de um desafio para a efetivagcdo dos
direitos fundamentais trabalhistas e para a preservagao dos avangos sociais historicamente
conquistados, que tém como objetivo equilibrar a relacdo entre capital e trabalho.

Palavras-chave: Pejotizacdo; conceito; relagdo de emprego; precarizacdo do trabalho;
inseguranca juridica.

! Académica de Direito do 10° periodo, Centro Universitario de Exceléncia — UNEX
2 Advogado, Docente Universitario, Centro Universitario de Exceléncia — UNEX, e-mail
nribeiro.vic@ftc.edu.br
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LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOSS E MARCO CIVIL
DA INTERNET: NOVOS PARADIGMAS DE SEGURANCA
JURIDICA NAS RELACOES DE TRABALHO DIGITAIS
E USO DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL

GENERAL DATA PROTECTION LAW AND CIVIL INTERNET FRAMEWORK:
NEW PARADIGMS OF LEGAL SECURITY IN DIGITAL WORK RELATIONS AND
THE USE OF ARTIFICIAL INTELLIGENCE

Gabriel Gongalves de Souza'
Camila de Mattos Lima Andrade?

RESUMO: A pandemia da Covid-19 acelerou a digitalizacdo das relagdes de trabalho,
intensificando o uso de plataformas digitais para a execugdo de servigos, o atendimento
de clientes e o processamento de dados pessoais por Orgdos governamentais. Nesse
contexto, destacam-se a Lei Geral de Prote¢ao de Dados Pessoais (Lei n® 13.709/2018 —
LGPD) e o Marco Civil da Internet (Lei n° 12.965/2014), que estabelecem normas para o
tratamento de informagdes digitais em diversos ambitos, inclusive nas relagdes laborais.
A partir desse cenario, surge a problematica de como garantir a seguranca juridica e a
protecao de dados diante das novas formas de trabalho digital. O estudo tem como
proposito analisar o papel da LGPD e do Marco Civil da Internet na protecao juridica
dessas relagdes, observando nao apenas o tratamento de dados por empregadores, clientes
e 6rgdos publicos, mas também os impactos decorrentes do uso da inteligéncia artificial.
Para tanto, busca-se compreender de que maneira o consentimento se revela um elemento
essencial no tratamento de informagdes pessoais, bem como avaliar a relevancia da
atuacdo da Autoridade Nacional de Protegdo de Dados (ANPD) na fiscalizagdo e
responsabilizacdo dos controladores e operadores de dados. A investigacdo permite
concluir que a seguranga juridica no tratamento de dados digitais depende da observancia
dos principios da finalidade, necessidade e transparéncia, abrangendo informacdes
financeiras, educacionais e governamentais. O consentimento, nesse contexto, constitui
instrumento indispensavel para a prote¢do da privacidade, enquanto a ANPD assume
papel central na supervisao das praticas de tratamento de dados, responsabilizando o uso
inadequado de tecnologias, inclusive da inteligéncia artificial. Conclui-se que, portanto,
que as legislagdes digitais nao apenas asseguram a prote¢ao da privacidade, mas exercem
papel fundamental na responsabilidade e transparéncia, possibilitando que trabalhadores
e usuarios usufruam das relagdes digitais de juridicamente protegida mesmo diante da
nova era de Inteligéncias Artificiais.

Palavras-chave: LGPD; Marco Civil da Internet; Rela¢des de Trabalho Digitais; ANPD;
Inteligéncia Artificial.

! Discente do curso de Direito da Faculdade de Exceléncia Unex de Jequi¢(UNEX/JEQUIE), e-mail:
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2 Docente ¢ Coordenadora do curso de Direito da Faculdade de Exceléncia Unex de Jequié
(UNEX/JEQUIE). E-mail: candrade.jeq@ftc.edu.br.
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DIREITO A DESCONEXAO NA DOCENCIA
UNIVERSITARIA PRIVADA

RIGHT TO DISCONNECT IN PRIVATE HIGHER EDUCATION TEACHING

Icaro Emanoel Vieira Barros de Freitas!
Rafael Freire Ferreira®

RESUMO: O avango das tecnologias digitais no ensino superior privado intensificou
a hiperconectividade laboral do professor universitdrio, que passou a ser
constantemente demandado por aplicativos de mensagens instantaneas, correio
eletronico e plataformas institucionais para além da carga horaria contratada, muitas
vezes sem remuneragdo correspondente. O tema revela elevada relevancia juridica e
social, pois expde um descompasso entre os limites classicos da jornada de trabalho
e as novas formas de organizagao digital do labor docente, com reflexos diretos no
direito ao descanso, na satide e na dignidade do trabalhador. O problema que orienta
a pesquisa consiste em verificar em que medida a exigéncia explicita ou implicita de
disponibilidade continua do professor universitario em redes privadas, mediada por
WhatsApp, e-mail e sistemas académicos, extrapola o poder diretivo patronal e viola
direitos fundamentais trabalhistas diante da auséncia de regulamentagdo especifica
do direito a desconexao no ordenamento juridico brasileiro. Justifica-se o estudo pela
necessidade de enfrentar juridicamente a naturalizagdo do trabalho docente invisivel
e subremunerado, que dissolve as fronteiras entre tempo de trabalho e tempo de
descanso, intensifica a jornada e contribui para o adoecimento ocupacional,
especialmente em um contexto de gestdo digital e pressdao por produtividade
académica. Parte-se da hipotese de que a comunicagao institucional continua fora do
horario contratual configura forma contemporanea de subordinacao tecnoldgica e
tempo a disposicdo do empregador, sendo juridicamente apta a violar o direito ao
descanso e a saude do professor universitario, ainda que nao exista lei especifica
sobre o direito a desconexdo. O objetivo geral € analisar os limites juridicos do uso
de aplicativos de mensagens, e-mail e plataformas institucionais na docéncia
universitaria privada, identificando quando tais instrumentos ampliam
informalmente a jornada e comprometem a dignidade do trabalho docente. Como
objetivos especificos, busca-se: a) delimitar o fendomeno da hiperconectividade na
docéncia universitaria privada, distinguindo comunicagao organizacional legitima de
exigéncia permanente de disponibilidade; b) examinar os fundamentos
constitucionais e trabalhistas aplicaveis a protecdo do descanso, da satde e a
limitacdo do poder diretivo no contexto digital; c) estabelecer critérios juridicos para
identificar quando demandas digitais configuram tempo a disposi¢ao ou trabalho
extraordinario; e d) propor diretrizes minimas de conformidade trabalhista para o uso
de tecnologias de comunicagdao no ambiente educacional privado. A metodologia
adotada ¢ juridico-dogmatica, de natureza qualitativa, com pesquisa bibliografica e
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documental, andlise de normas trabalhistas, principios constitucionais e decisoes
judiciais pertinentes, visando oferecer uma leitura sistematica e critica da docéncia
universitaria privada na era da hiperconectividade digital.

Palavras-chave: Direito a desconexdo; Docéncia universitaria privada;
Hiperconectividade laboral; Subordinagao tecnolédgica; Direito ao descanso.
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A MANIPULACAO DIGITAL E A PROTECAO DA PRIVACIDADE
NO CONTEXTO DAS DEEPFAKES: DESAFIOS ETICOS
E JURIDICOS NO ORDENAMENTO BRASILEIRO

DIGITAL MANIPULATION AND THE PROTECTION OF PRIVACY IN THE
CONTEXT OF DEEPFAKES: ETHICAL AND LEGAL CHALLENGES IN THE
BRAZILIAN LEGAL FRAMEWORK

Gabriela Souza Alves'
[caro Emanoel Vieira Barros de Freitas?

RESUMO: Atualmente, a tecnologia das deepfakes tem se tornado um fendmeno
preocupante ao criar conteudos digitais falsos por meio da inteligéncia artificial, capazes
de reproduzir com extrema verossimilhan¢a imagens, vozes e gestos humanos. Essa
manipulagdo digital tem atingido, sobretudo, mulheres e minorias, produzindo danos
irreversiveis a honra, a imagem e a dignidade, e revelando lacunas juridicas e éticas no
enfrentamento dessa pratica. Diante disso, o problema da pesquisa consiste em analisar
como o ordenamento juridico brasileiro pode proteger a imagem e a privacidade dos
cidaddos diante da manipulacdo digital proporcionada pela tecnologia das deepfakes. O
objetivo geral ¢ avaliar os aspectos juridicos e sociais relacionados a essa tecnologia no
contexto brasileiro, examinando seus impactos sobre o direito & imagem e a privacidade,
bem como a efetividade das normas existentes. Os objetivos especificos compreendem:
(1) identificar a origem e o funcionamento técnico das deepfakes; (ii) examinar os riscos
juridicos e éticos decorrentes de seu uso indevido, com especial atengdo as violagdes de
género e de direitos da mulher; (iii) avaliar a legislagdo brasileira atual e sua capacidade
de responder aos desafios impostos pela manipulacdo digital; e (iv) propor medidas
preventivas, educativas e regulatorias para mitigar os efeitos negativos dessa tecnologia.
A hipotese central € a de que o ordenamento juridico brasileiro, na sua configuragao atual,
mostra-se insuficiente para lidar com a complexidade das deepfakes, exigindo a criacao
de um marco legal especifico sobre inteligéncia artificial que contemple a protecao da
imagem, da privacidade e da dignidade humana. A metodologia adotada sera qualitativa
e descritiva, fundamentada em pesquisa bibliografica e documental, com base em
legislagdes, doutrinas, jurisprudéncias e artigos cientificos nacionais e internacionais,
além de analise interdisciplinar entre Direito, Etica e Tecnologia. Como resultados
esperados, pretende-se demonstrar a urgéncia de regulamentac¢do juridica adequada para
as deepfakes no Brasil, a necessidade de politicas publicas inclusivas voltadas a educagao
digital e ao enfrentamento da violéncia de género online, e o fortalecimento de praticas
¢éticas no uso da inteligéncia artificial. Busca-se, assim, contribuir para o debate sobre a
protecdo dos direitos fundamentais em um ambiente digital cada vez mais vulneravel e
manipuléavel.

Palavras-chave: Deepfakes; Privacidade; Direito a Imagem; Inteligéncia Artificial;
Dignidade Humana.
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INEPCIA DA JURISDICAO BRASILEIRA NO CIBERESPACO: A
INEXECUCAO DE DECISOES JUDICIAIS POR BIG TECHS COMO
AFRONTA DIRETA A SOBERANIA ESTATAL

THE INEPTITUDE OF JURISDICTION IN THE CYBERSPACE: THE INERTIA IN
THE ENACTING JUDICIAL DECISIONS BY BIG TECH COMPANIES AS A DIRECT
CHALLENGE AGAINST STATE SOVEREINGTY

Jodival Vasques de C. Filho!
Jodao Marcos Mello de Salles Brasil?
Prof. Me. Rafael Freire Ferreira®

RESUMO: O presente resumo busca analisar criticamente o Marco Civil da Internet (Lei
n°® 12.965/2014) e as decisdes recentes do Supremo Tribunal Federal (STF), com o intuito
de compreender a inefetividade do ordenamento juridico brasileiro em relagdo a autonomia
das Big Techs, a qual se manifesta em litigios digitais crescentes, onde o interesse
transnacional dessas empresas e o seu controle algoritmico subvertem a aplicacao da lei. A
relevancia da tematica decorre da crescente falta de efetividade das ordens judiciais
dirigidas as plataformas digitais e da lacuna regulatoria existente no direito digital
brasileiro diante do poder econdmico e tecnologico das Big Techs. Dessa problematica
emerge o seguinte problema de pesquisa: de que modo a inexecucao reiterada de decisdes
judiciais pelas Big Techs compromete a efetividade da jurisdi¢ao nacional, configurando
uma afronta direta a Soberania do Estado brasileiro? Como hipotese sugere-se que a
subordinagdo dessas grandes empresas ao ordenamento juridico brasileiro depende da
aplicagdo de medidas judiciais mais rigorosas, a exemplo da implementacdo de multas
altamente elevadas com intuito do cumprimento da decisdo do magistrado, além da criagao
de normas constitucionais e infraconstitucionais, como regulamentacio da atuacdo das Big
Techs no Brasil. O objetivo geral € analisar como a inépcia da jurisdigdo brasileira facilita
a inexecucao de decisdes judiciais por Big Techs, de modo que tal ato se configure como
uma afronta direta a soberania estatal nacional. Desse objetivo decorrem os seguintes
objetivos especificos: a) destrinchar as valéncias que delimitam a autonomia exacerbada
das Big Techs, e a dependéncia que o Brasil tem com relagdo aos seus servigos; b) examinar
a eficicia das medidas coercitivas judiciais para combater o poder transnacional das Big
Techs ao ordenamento juridico brasileiro; c¢) identificar as propostas e os desafios da
implementa¢do de um arcabouco normativo que vise a regulamentagdo da atuagdo das Big
Techs no Brasil. A metodologia adotada ¢ o método dedutivo, pautada na andlise dos
conceitos constitucionais de Soberania e Jurisdi¢do para a investigagao dos casos concretos
de descumprimento, a abordagem ¢ de natureza qualitativa fundamentada na pesquisa
bibliografica e documental. Diante dos fatos interpostos e da realidade do Brasil, a
autonomia desenfreada das grandes emprestas multinacionais voltadas para o plano do
metaverso afligem as prerrogativas formais do pais, sendo necessario fechar o cerco da
influéncia das Big Techs, mediante iniciativas estatais solidamente estruturadas em meios
efetivos que ndo comprometam a eficdcia das normas e a soberania estatal.

Palavras-chave: Big Techs; Ciberespaco; Soberania Estatal.
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O FENOMENO DO FORUM SHOPPING NO DIREITO INTERNACIONAL
THE PHENOMENON OF THE SHOPPING MALL FORUM IN INTERNATIONAL LAW

Gabriela Souza Alves'
Rafael Freire Ferreira?

RESUMO: O Forum shopping ¢ um fendmeno inerente a dindmica global do Direito que
ao ser exercido no ambito dos limites éticos e legais pode ser considerado uma estratégia
legitima que reforc¢a a liberdade processual das partes. Esse termo refere-se na pratica de
escolha da jurisdi¢ao mais favoravel para propor uma acao judicial diante da existéncia
de multiplos foros competentes. Tornou-se destaque por conta do avango da globalizagao
em que predomina a necessidade de uma integragdo econdmica e expansao das relagcdes
juridicas internacional. Dessa maneira, o problema da pesquisa consiste em analisar como
o Forum shopping se manifesta nas diferentes esferas do direito internacional? Assim, a
hipdtese da pesquisa permite uma reflexdo sobre a legitimidade do Forum shopping
quando este se limita a escolha estratégica de uma jurisdicao dentro da legalidade e da
autonomia da vontade das partes, porém torna-se abusivo quando ha a manipulacao dos
critérios de competéncia com o intuito de obter vantagens indevidas que compromete
principios de boa-fé, equilibrio processual e justica. O objetivo geral da pesquisa pretende
analisar o fenomeno do Férum Shopping inserido no direito internacional especialmente
referente a arbitragem e insolvéncia transnacional. Além disso, os objetivos especificos
da pesquisa visam: a) investigar os fundamentos juridicos que permitem a escolha da
jurisdi¢do; b) examinar os instrumentos de controle e prevencdo do Forum Shopping
abusivo; c¢) avaliar as implicagdes econdmicas e processuais da escolha estratégica do
foro, principalmente em contextos de insolvéncia e arbitragem transnacional. A
metodologia adota abordagem qualitativa e natureza bibliografica, com analise teorico-
conceitual das obras de referéncia que se referem ao direito internacional e sua respectiva
jurisdicdo. Os resultados esperados da pesquisa buscam demonstrar a importancia da
cooperagdo internacional, propor medidas praticas para garantir seguranga juridica nas
relagdes transnacionais e fortalecer a arbitragem internacional e a insolvéncia
cooperativa, assegurando assim maior previsibilidade e legitimidade as decisdes,
tornando possivel uma futura uniformizagdo das normas internacionais.

Palavras-chave: Forum Shopping; Direito Internacional Privado; Jurisdicao;
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OS CAMINHOS DA REGULACAO DA INTELIGENCIA ARTIFICIAL
NO BRASIL APOS O PL 2338/2023

THE PATHS OF ARTIFICIAL INTELLIGENCE REGULATION IN BRAZIL
AFTER BILL 2338/2023

Igor Almeida Jandiroba'
Camila de Mattos Lima Andrade?

RESUMO: A expansdo da inteligéncia artificial no Brasil tem provocado discussdes
importantes sobre como equilibrar inovagao e protegao de direitos. O avanco do PL 2338
de 2023 trouxe esse debate para o centro das atengdes, j4 que o pais busca criar regras
capazes de orientar o uso responsavel da tecnologia. Esta pesquisa apresenta uma reflexao
sobre os obstaculos que surgem quando o Direito tenta acompanhar ferramentas que
mudam quase todos os dias. A preocupacdao ndo € apenas técnica, pois envolve temas
sensiveis, como o controle dos algoritmos e o risco de decisdes automatizadas reforgarem
preconceitos, questao ja discutida na literatura ao tratar da discriminagao algoritmica e de
seus efeitos estruturais na sociedade (Mendes; Mattiuzzo, 2019). Também ganha
relevancia a necessidade de responsabilizar adequadamente quem desenvolve ou utiliza
sistemas que causam danos. Outro ponto importante ¢ a prote¢do dos direitos
fundamentais, especialmente diante da influéncia crescente da inteligéncia artificial em
processos de sele¢do de candidatos, concessdo de crédito, diagnosticos de saiude e
politicas de seguranca publica. Esses impactos vém sendo debatidos no contexto
regulatorio brasileiro, que passa por um momento de amadurecimento institucional em
relacdo ao tema, conforme analises recentes sobre o cenario nacional de desenvolvimento
e governanca da [A (Senado Federal, 2023). Tudo isso reforca a necessidade de cuidados
especiais € mecanismos de controle que evitem abusos. Ao mesmo tempo, o pais precisa
estimular a inovagao para nao ficar para tras em relacao a outros mercados. O desafio esta
justamente em encontrar esse ponto de equilibrio. O estudo parte da ideia de que o Brasil
vive um momento decisivo. Uma regulacdo bem construida pode garantir seguranca
juridica, incentivar o desenvolvimento de novas tecnologias e proteger a populagdo. Uma
regulacdo mal planejada, por outro lado, pode gerar confusdo e se tornar obsoleta em
pouco tempo. Por isso, mais do que discutir a letra da lei, ¢ essencial compreender o
impacto concreto que a inteligéncia artificial ja causa na sociedade e como ela deve ser
guiada de forma ética, transparente e alinhada aos valores constitucionais.

Palavras-chave: Inteligéncia Artificial; Regulagdo; Direitos Fundamentais; PL
2338/2023.

! Discente do curso de Direito da Faculdade de Exceléncia Unex de Jequié (UNEX/JEQUIE); Graduado
em Comunicacdo Social pela Universidade Estadual de Santa Cruz (UESC).

e-mail: igorjandiroba@gmail.com.

2 Professora orientadora do curso de Direito da Faculdade de Exceléncia Unex de Jequié
(UNEX/JEQUIE), e-mail: candrade jeq@ftc.edu.br.

23

REDE

VOLUME. 5 - n. 2 - 2026 e umIFTCY unex




ISSN Eletronico - 2764-460X COMPILADO EVENTOS JURIDICOS

REFERENCIAS

MENDES, Laura Schertel; MATTIUZZO, Marcela. Discriminagdo algoritmica: conceito,
fundamento legal e tipologia. Revista Direito Publico (IDP), 2019. Disponivel em:

https://www.portaldeperiodicos.idp.edu.br/direitopublico/article/download/3766/Scherte
1%20Mendes%3B%20Mattiuzzo%2C%202019. Acesso em: 16 nov. 2025.

SENADO FEDERAL. Inteligéncia artificial no Brasil. Revista RIL, Brasilia, v. 60, n.
240, p. 11-41, out./dez. 2023. Disponivel em:
https://www12.senado.leg.br/ril/edicoes/60/240/ril_v60 n240 pll.pdf. Acesso em: 16
nov. 2025.

BRASIL. Lei n® 12.965, de 23 de abril de 2014. Marco Civil da Internet. Diario Oficial
da Unido: Brasilia, 23 abr. 2014. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2011-2014/2014/1ei/112965.htm. Acesso em:
16 nov. 2025.

BRASIL. Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018. Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais (LGPD). Diario Oficial da Unido: Brasilia, 14 ago. 2018. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2015-2018/2018/lei/113709.htm. Acesso em:
16 nov. 2025.

BRASIL. Projeto de Lei n. 2.338, de 2023. Camara dos Deputados, Ficha de
tramitagdo e inteiro teor. Disponivel em:

https://www.camara.leg.br/proposicoes Web/fichadetramitacao ?idProposicao=2487262.
Acesso em: 16 nov. 2025.

24

VOLUME. 5 - n. 2 - 2026 R UNMIFTCY Uunex




ISSN Eletronico - 2764-460X COMPILADO EVENTOS JURIDICOS

O FUTURO DA ADVOCACIA E A TRANSFORMACAO COM A
INTELIGENCIA ARTIFICIAL: RESPONSABILIDADE, INOVACAO E
REGULACAO NO DIREITO BRASILEIRO

THE FUTURE OF ADVOCACY AND TRANSFORMATION WITH ARTIFICIAL
INTELLIGENCE: RESPONSIBILITY, INNOVATION, AND REGULATION IN
BRAZILIAN LAW

Clarice Silva de Oliveira'
Ricardo Gomes Menezes?

RESUMO: Este resumo investigou o impacto transformador da inteligéncia artificial na
pratica juridica brasileira, particularmente na advocacia e na fiscalizacdo tributéria
municipal (ISSQN, ITBI). Contextualizado pela Lein® 14.110/2020 (Marco Legal da IA),
pela Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD, Lei n° 13.709/2018) e pelo emergente
precedente do CNJ, este estudo examina: (1) o regime de responsabilidade civil aplicavel
a profissionais que utilizam IA, especialmente sob o art. 927, paragrafo unico, do
CC/2002; (2) a aplicacdo de IA em processos fiscais de ISSQN e ITBI, com anélise de
rastreabilidade algoritmica e auditabilidade de decisdes tributarias; (3) os cendrios de
transformagao profissional em advocacia, mapeando lawtechs brasileiras (~200 startups)
e o ganho de eficiéncia operacional (35-40% redugdo em due diligence); (4) as lacunas
regulatorias criticas entre Lei n® 14.110/2020 e realidade forense, particularmente quanto
a definicdo de responsabilidade compartilhada em decisdes juridicas parcialmente
automatizadas. Metodologia: revisdo sistematica de legislacdo federal e municipal,
jurisprudéncia do CNJ, CAPES, SciELO (2020-2025), com enfoque qualitativo em
impactos éticos, profissionais e regulatorios. Resultados parciais indicam: (H1) IA amplia
eficiéncia operacional permitindo concentragao em analise estratégica; (H2) IA introduz
desafios ¢éticos de responsabilidade e discriminagdo algoritmica; (H3) regulagdo
balanceada ¢ imperativa, requerendo protocolos de transparéncia, auditabilidade e revisao
humana obrigatéria em decisdes juridicamente relevantes. Conclusdes preliminares
sugerem necessidade de: (a) capacitagao profissional em literacia de dados; (b) protocolos
internos de compliance para IA (art. 37, Constituigdo + art. 5°, Resolugdo CNJ 335/2020);
(C) reforma das disciplinas de pratica juridica em cursos de direito; (d) aprimoramento
regulatorio via Lei Complementar especifica sobre IA em advocacia. O estudo contribui
a discussdo do I Congresso de Direito Digital ao fornecer perspectiva juridica integrada
(responsabilidade, tributagdo, competéncias profissionais) sobre fendmeno em
transformagao continua.

Palavras-chave: Inteligéncia Artificial; Responsabilidade Civil; Fiscalizagcao Tributaria
(ISSQN/ITBI); Advocacia Digital; Lei n° 14.110/2020; LGPD; Jurisprudéncia CNJ.
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